
 

NON à la fusion  

Signez la pétition 
 

Un collectif de salariés a lancé une pétition en ligne pour la sauvegarde de l’indépendance de 
l’Audiovisuel Public : https://change.org/petition_avp 

Plus de 10.000 signatures en moins de 48h de nombreuses personnalités et de salariés. L’enjeu 
est de taille. Un large soutien citoyen est nécessaire pour contrecarrer une réforme aussi bâclée 
que nocive sur le fond : 

- Remise en cause de l’indépendance éditoriale et risque de mutualisations éditoriales entre 
les rédactions. On a vu ce qu’il est advenu à FTV des éditions Nationales de France 3. 

- ⁠Menaces sur l'emploi avec les inévitables doublons dans de nombreuses directions (RH, 
finance, paye, informatique, communication, etc…) et sur l’encadrement. Aucune garantie de 
redéploiement de ces ressources sur d’autres missions de créations de contenus, et très fort 
risque d’une nouvelle purge sur les effectifs. 

- Remise en cause de tous les accords collectifs avec la négociation d’un nouvel accord 
collectif France Médias sans aucune garantie de maintien des éléments salariaux, des 
organisations du travail, des métiers, des conditions de travail, du niveau d’indemnités de 
licenciement en cas de plan social, etc. 

Nous faisons face à l’incohérence du gouvernement qui, il y a à peine 6 mois, portait un projet de 
coopérations des différentes entreprises. Et puis changement de ministre, nouvelle 
argumentation pour justifier une fusion au pas de charge. 

Dati nous attaque à la hache, opposons-lui le rempart du refus des salariés avec le soutien des 
citoyens.  

Signez la pétition  
Et faites-la signer massivement autour de vous. 

 

« Un audiovisuel public rassemblé pour être plus fort ». Ce slogan creux ne cesse d’être martelé 
par les quelques défenseurs du projet sans être capable d’apporter la moindre précision concrète.  

Nous exigeons du gouvernement et des directions de France Télévisions, Radio France, l’Ina et 
France Médias Monde de dire publiquement quelles seront les conséquences de ce projet sur 
l’emploi, l’organisation du travail et nos accords collectifs. 

 

Paris, le 31 mai 2024 
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